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Viestinta ja kehitys -saation eettiset periaatteet

Vikesin eettiset periaatteet velvoittavat henkilostda ja luottamushenkildita ja ohjaavat heidan
toimintaansa. Eettiset periaatteet velvoittavat myos vapaaehtoistyontekijoita silloin kun he osallistuvat
Vikesin jarjestdamaan toimintaan tai toimivat Vikesin nimissa. Hallitus ja toiminnanjohtaja vastaavat siita,

ettd eettiset periaatteet ovat tyoyhteison tiedossa ja niitd noudatetaan. Vihjeet eettisten periaatteiden
vastaisesta toiminnasta tutkitaan ja tarvittaessa ryhdytaan korjaaviin toimiin.

1.

Vikes edistda sananvapautta ja median moniarvoisuutta demokratian ja yhteiskunnallisen
kehityksen perustana. Korostamme jokaisen oikeutta vastaanottaa tietoja ja mielipiteitd ja tuemme
sananvapauden vastuullista kdayttdmista mediassa ja viestinndssa.

Vikesissa kunnioitetaan ihmisoikeuksia, tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Toimintamme on vapaata
kaikesta syrjinnasta, mukaan lukien uskontoon, poliittiseen tai aatteelliseen
kantaan/mielipiteeseen, vakaumukseen, sukupuoleen, etniseen taustaan, kastiin, kieleen,
terveydentilaan, vammaisuuteen, seksuaaliseen suuntautumiseen, sukupuoli-identiteettiin, ikdan
tai henkil66n muuten liittyvasta syrjinnasta.

Vikesin toiminta on aatteellisesti, uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumatonta.

Kehitysyhteistydssa Vikes toimii alueilla, joissa sananvapaus tarvitsee eniten puolustajia ja joissa
yhteistyolle ja Vikesin asiantuntemukselle on tarvetta. Pyrimme muuttamaan vallitsevia
epaoikeudenmukaisia ja syrjivid asenteita ja rakenteita seka vahvistamme syrjittyjen danta
mediassa ja sitd kautta yhteiskunnissa.

Vikes tekee kehitysyhteistyota aina paikallisten kumppanien kanssa yhteistydssa. Korostamme
tyOssa tasavertaista osallistumista ja yhteista oppimista. Aloite yhteistyodlle tulee yleensa
paikallisilta toimijoilta, ja hankkeiden omistajuus on heilla. Vikes tuo kumppaneille sellaista
asiantuntemusta ja lisdarvoa, jota kumppani ei saisi toimiessaan yksin.

Vikes tukee rauhanomaista dialogia ja toimii rauhan ja kumppanuuden edistamiseksi yhteisoissa.

Vikesissa noudetaan hyvaa hallintotapaa. Emme salli Vikesin toiminnassa korruptiota,
vaadrinkaytoksia tai rikollista toimintaa ja edellytdmme samaa my6s sopimuskumppaneiltamme.
Pyrimme toimimaan hankinnoissa vastuullisesti taloudellisen, sosiaalisen ja ekologisen kestavyyden
varmistamiseksi.

Vikesin toiminta on avointa ja lapindkyvaa. Samalla kuitenkin varmistamme, ettemme
toiminnallamme vaaranna muiden turvallisuutta tai yksityisyyden suojaa.

Vikesissa on nollatoleranssi seksuaalisen hyvaksikdayton ja vakivallan seka seksuaalisen hairinnan
suhteen, kuten myds syrjinnan ja vallan vaarinkdytdn suhteen. Samaa edellytdamme myds
sopimuskumppaneiltamme.
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